
Jugendhilfe und Sozialarbeit e. V.  
(JuSeV) ist ein anerkannter Träger 
der Jugendhilfe mit Sitz in Fürsten-
walde/Spree 

 
Für das Projekt „Nature of One“ sucht der Verein Jugendhilfe und Sozialarbeit e.V. (JuSeV) eine/n 
 

Projektmitarbeiter/in (m/w/d) 

Die Stelle ist in Teilzeit zu besetzen (max. 25 Wochenstunden). Aufgrund einer Projektförderung 
durch das Bundesamt für Migration und Flüchtlinge ist die hier ausgeschriebene Stelle befristet bis 
zum 31.12.2026. 
 
Das Projekt „Nature of One“ zielt darauf ab, den gesellschaftlichen Zusammenhalt in Storkow und 
Umgebung (Landkreis Oder-Spree) zu stärken und somit ein solidarisches Miteinander zu fördern. 
Das Projekt konzentriert sich darauf, mittels erlebnisorientierter Maßnahmen Jugendliche und junge 
Erwachsene verschiedener Ethnien und Religionen zusammenzubringen. Damit reagiert das Projekt 
präventiv auf einen in der Region Ost-Brandenburg derzeit zunehmenden Antisemitismus. Das ge-
meinsame Naturerleben soll die Basis dafür darstellen, sich dann gesellschaftspolitischen Themen 
wie Antidiskriminierung, Antirassismus und vor allem Antisemitismus zu nähern und sich mit diesen 
konstruktiv auseinanderzusetzen. Es besteht eine Projektidee, Finanzierung und Projektplan. Die Auf-
gabe des Projektteams wird die Ausarbeitung und Umsetzung der Idee sein. 
 

Das Projekt ist örtlich an die Evangelische Jugendbildungs- und Begegnungsstätte Hirschluch - 

www.hirschluch.de - in Storkow/Mark angebunden, die sich in der Trägerschaft des JuSeV befindet. 

Aufgabenbereich:  
 

 Planung und pädagogische Durchführung von außerschulischen Bildungsveranstaltungen in 
Abstimmung mit der Projektleitung, Kooperationspartnern und dem Bildungsteam der Ju-
gendbildungsstätte Hirschluch 

 Netzwerkarbeit in Ostbrandenburg 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Durchführung naturpädagogischer Begegnungsveranstaltungen 

 Durchführung von Veranstaltungen zum Thema Antisemitismus 

 Beteiligung an der konzeptionellen Weiterentwicklung, Durchführung sowie Qualitätssiche-

rung der Ausbildung interkultureller Trekking Guides 
 
Wir suchen eine Person mit:  
 

 Berufserfahrung in der außerschulischen Bildungsarbeit 

 Fachkompetenz und einem umfangreichen, kreativen Methodenrepertoire  

 strukturierter und eigenverantwortlicher Arbeitsweise  

 Offenheit und Kommunikationsstärke, Team- und Kooperationsfähigkeit  

 sicherer Anwendung von gängigen Office-Programmen und digitalen Medien  

 Fremdsprachenkenntnisse sind erwünscht  

 Erfahrung in der politischen Bildungsarbeit; idealerweise Erfahrungen im Bereich interreligiö-

sen und interkulturellen Begegnungsarbeit 

http://www.hirschluch.de/


 Erfahrung in der Naturpädagogik (Erlebnis-, Wildnis-, Sportpädagogik) 

 Teamfähigkeit 

 offenem und freundlichen Umgang mit sich selbst und anderen Menschen 
 Wertschätzung vielfältiger Lebenswelten in der täglichen Arbeit  

 abgeschlossenem Hochschulstudium 
 

Wir bieten: 

 eine Bildungsstätte mit modernen Räumlichkeiten, attraktiven Outdoor-Möglichkeiten und 
zeitgemäßer Medienausstattung 

 ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit individuellen Entfaltungsmöglichkeiten 

 die Einbindung in ein pädagogisches Team mit den Schwerpunkten internationale Jugendbe-
gegnungen, interreligiöse/interkulturelle Begegnungen, Natur- und Erlebnispädagogik 

 individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten  
 eine attraktive Vergütung nach AVR DWBO (analog TV_L)  

 Arbeiten im Remote-Modus ist möglich 
 

 
Eine Stellenbesetzung kann rückwirkend zum 01.07.2024 erfolgen. Bewerbungen ausschließlich in 
Schriftform bitte per E-Mail bis zum 05.07.2024 an die Mailadresse: bewerbung@jusev.de 
 
Auskünfte und Rückfragen zur Stellenausschreibung erteilt Herr Ruben Loewe: r.loewe@jusev.de 


